Content Creation & Production CoE Lead

Jelentkezési hataridd: 2026-03-01

Téged keresunk, ha

o Felséfoku végzettséggel és legalabb 1 év vezetdi
tapasztalattal rendelkezel.

e Szereztél mar legalabb 3 év relevans
tapasztalatot hasonlé munkakorben (pl. Account
Manager, Client Service Director, Senior
Projektmenedzser).

e Dolgoztal mar reklamugynokségnél vagy in-house
kreativ csapatban, igy ismered a brief-tél a gyartasig
tarto folyamatot.

e |6 szemed és érzéked van a design-hoz és
szovegekhez.

e Targyaldképes angol nyelvtudassal rendelkezel.

e Erds rendszerszemlélet jellemez, atlatod a komplex
folyamatokat és képes vagy azokat optimalizalni.

e Kivalé a kommunikacios és szervez8készséged,
proaktivan hidat képezel az Uzleti megrendeldk és a
kreativ csapat kozott.

e Magabiztosan hasznalod a digitalis
projektmenedzsment eszkdzoket.

Juttatasok és képzések

e Személyi hasznalatu gépjarmivet biztositunk
szamodra, korlatlan benzinkartyaval

o Cafeteria keretlinket adott palettdbol valaszthatd
juttatasokra fordithatod.

e Telekommunikacios kedvezményilinkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszUk a Telekomos szolgaltatasokat.

o Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi




szolgaltatascsomagot biztositunk, mely tébbek
kozott tartalmaz jardbeteg- és ambulans ellatast,
kis- és nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehet8séget, prevencios és sz(irési
csomagot, tovabba online és telefonos orvosi
konzultacios lehet8séget is.

Vallalati laptopot és csticskategérias mobilt adunk
neked.

Kedvezményes dolgozoi és csaladi dijcsomagok
alinak majd rendelkezésedre.

Minimum 25 nap alapszabadsagban részesulsz éves
szinten (életkor alapjan).

15 nap pétszabadsagot nydjtunk, ha apuka leszel,
100%-o0s kifizetéssel.

Employee Assistance program keretén belul
tdmogatunk, ha baj van.

Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtéritésben is
részesulhetsz.

Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor.

Dolgozoi életbiztositasban, egészségugyi
ajanlatokban és szliréprogramokban részesitink.
Széleskorl digitalis képzési palettankbdl tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre.

Rendszeres bels6 képzések, workshopok varnak.
Angol és német nyelvtanulasi lehet8séged is lesz,
akar anyanyelvi tanarral.

Hozzaférést biztositunk Percipio és Coursera
kurzusokhoz.

lesz a kreativ, produkciés és média egyuttm(kodés
integralt, hatékony mikodtetésében valo részvétel.

¢ Folyamatfejlesztés - M(ikodési folyamatok
kialakitasa, optimalizalasa (briefelés, jovahagyas,
verzidkovetés stb.) és a kreativ csapat
adminisztrativ tehermentesitése.

e Adminisztracio és riportolas - A projektek
statuszanak nyomon kovetése, riportok készitése a
vezet8ség felé, és a beszallitoi kor adminisztrativ
menedzselése.

e Csapatvezetés és fejlesztés - A kreativ
szakemberek munkajanak koordinalasa és
tdamogatasa, hogy 6k a zokkenémentes alkotasra
fokuszalhassanak.

Mikor?

e Akdar azonnal is csatlakozhatsz vezetdi
csapatunkhoz.

Hol?

e Hibrid munkavégzésben heti harom napot a
Telekom Campus-on (1097 Budapest, Konyves
Kalman krt. 36.) és heti két napot otthonrdl
dolgozunk.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...

Baktay-Magyar Kata

Kerdezz a Linkedin-en

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/kata-baktay-magyar-b89ba710/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/4tpg0rxrticunjthp224f4s179wp577

