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Téged varunk a csapatba, ha ...

e Rendelkezel alapveté média és analitikai
ismeretekkel

e Kampanymenedzsment tapasztalatod kiemelkedd

e Kivalo projektmenedzseri képességeid vannak

e Proaktiv, terhelhetd, segit6kész személyiség
vagy, csapatszellem jellemez és remekdl koordinalsz

e Hatékonyan kommunikalsz angolul is

e Képben vagy a kulonb6zé kommunikacios
csatornakkal és tartalomfogyasztasi szokasokkal

e Erzékeny vagy a tarsadalmi jelenségekre, affinis
vagy a hirekre

e Meglatod a dolgok mogotti 6sszefliggéseket,
feltarod azokat és képes vagy valédi valaszt adé
kommunikaciés tartalmak fejlesztésére

e Magabiztos stratégiai szemlélettel rendelkezel, és
komplex Uzleti helyzetekben is atlatod az
Osszefliggéseket.

e Szivesen vagy jelen leadership helyzetekben,
inspiralod a csapatot és tdmogatod a kdzos
fejlédést.

Palyazati feladat:

e Kérjuk, mutass be olyan szakmai helyzete(ke)t a
palyafutasodbdl, amely jol szemlélteti, hogyan
kezelsz kihivasokat, hogyan érsz el eredményeket,
illetve milyen szemlélet mentén vezetsz vagy
mUkodsz egyttt masokkal.

Az esete(ke)t kérjuk az alabbi struktura szerint
bemutatni:

e Kiindul6 helyzet: Mi volt a kihivas, a feladat?
e Kihivasok, akadalyok: Milyen nehézségeket kellett




lektzdeni

e Akcio: Mivolt a megoldas, milyen lépéseket tettél
meg, személy szerint neked mi volt a szereped?

e Eredmény: Mi lett a végeredmény? Milyen uzleti
vagy szervezeti hatasa volt? Mit tanultal bel6le?

e Képességek: milyen erésségedet, képességedet
hasznositottad, mire jottél r& magaddal
kapcsolatban.

Torekedj a Iényegre térd formatumra.

Juttatasok

o Cafeteria keretlinket adott palettdbol valaszthatd
juttatasokra fordithatod

e Telekommunikacios kedvezményilinkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszuk a Telekomos szolgaltatasokat

e Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomag, mely tobbek kdzott tartalmaz
jarébeteg- és ambulans ellatast, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehet6séget, prevencids és sz(irési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultacios lehet8séget.

e Vallalati laptopot és csticskategoérias mobilt
biztositunk neked

e Kedvezményes dolgozdi és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre

e Minimum 25 nap alapszabadsagban részesuilsz éves

szinten (életkor alapjan)

e 15 nap poétszabadsagot nyujtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel

e Employee Assistance program keretén belul
segitlink ha baj van

e Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtérités

o Uj munkatars sikeres ajanlas esetén dijazasban
részesulsz

e Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor

e Dolgozoi életbiztositasban, egészséglgyi
ajanlatokban és szliréprogramokban részesitink

o Fittségedet konditermunkben és tet6téri
futépalyankon fokozhatod

e Felfrissilésedhez dijmentesen biztositunk kavét és
teat konyhainkban

e Széleskord digitalis képzési palettankbol tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre

Képzési lehet&ségek

e Rendszeres bels6 képzések, workshop-ok
e Angol és német nyelvtanulasi lehet8ség, akar

kapcsolodo uzleti kezdeményezések
kommunikaciés tdmogatasa, valamint Gzleti
kihivasokra kommunikaciés megoldasi javaslatok
kidolgozasa.

DT-vel vald kapcsolattartas reklam és tgyfél-
kommunikacids aktivitdsok kapcsan

A széles kozdsséghez sz616 tartalmak elkészitése és
publikalasa kifejezetten a Facebook, YouTube,
Twitter, LinkedIn és Snapchat feltleteken

Stratégiai tervezés és végrehajtas vasarolt, birtokolt
és szerzett média felUleteken

Részvétel a Customer Facing Unit iranyitasi
tertleten zajl6 kereskedelmi fejlesztésekben

End to end felel6sség a Customer Facing Unit
iranyitasi tertleten felmerilé kommunikaciés
igények kiszolgalasaban.

Onallo budget tervezés és transzparens nyomon
kovetés

Rendszeres felsGvezetdi prezentaciok, 0sszefoglaldk
készitése

A hosszabb projektekrél folyamatos visszacsatolast
biztositani az eredményeket prezentalni a
stakeholderek felé, javaslataidat betervezni a
kovetkezd projektbe

Gyorsan reagalni a kilénb6z8 kommunikacios
események/trendek kapcsan, biztositva ezzel, hogy
a piaci igényekrdl a csapat elsé kézbbl értesuljon
Proaktivan otleteket hozni a folyamatok
feltlvizsgalasara, Uj metodikak, megkdzelitések
felkutatasara, implementalasara

Kapcsolatot tartani tigyndkségekkel/partnerekkel,
kampany brief-eket 6sszeallitasa és egyutt
gondolkodas a csapattal

Mikor?

e 2026 augusztusatél

Hol?

e Hibrid munkavégzésben otthonrdél és a Magyar

Telekom Campuson

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...



https://www.linkedin.com/in/adrienns%C3%A1gi/

anyanyelvi tanarral
e Hozzaférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

Erdekel? Vagj bele!



https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/8u7ts37cz6i6fx283v39ospixdj2hde

