Regulatory Expert

Jelentkezési hatarid6: 2026-01-18

Téged varunk a csapatba, ha rendelkezel...

e Jogi egyetemi végzettséget szereztél

e Angol nyelvtudasod magas szint(

e Kommunikacios és egytittmikddési készséged
fejlett

e Szeretsz csapatban dolgozni és érdekel a hirkdzlési
szektor

El6nyt jelent, ha...

e Tanultal kalfoldon, illetve van kulfoldi
munkatapasztalatod

e Koradbban mar rendszeresen foglalkoztdl altalanos
hirkozlési jogi, fogyasztévédelmi jogi, versenyjogi
kérdésekkel, piaszszabalyozasi kérdésekkel

e Infokommunikaciés szakjogasz posztgradualis
diplomaval rendelkezel vagy ilyen szakjogasz képzés
hallgatéja vagy

Juttatasok

o Cafeteria keretlinket adott palettabél valaszthato
juttatasokra fordithatod

e Telekommunikaciés kedvezményunkkel sajat
magad és csaladtagjaid szdmara is elérhetévé
tesszUik a Telekomos szolgaltatasokat

o Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomag, mely tobbek kdzott tartalmaz
jarébeteg- és ambulans ellatast, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehetdséget, prevencids és sz(irési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultacios lehet8séget.

Mi lenne a feladatod?

e A Magyar Telekom szempontjabél fontos
jogszabalyok megalkotasat kiséred figyelemmel,
ideértve a magyar és unios jogszabalyokat is

e Kapcsolatot tartasz a Deutsche Telekom
szabalyozassal foglalkoz6 kollégaival

e Segitesz abban, hogy a Magyar Telekom
megfelel8en felkészuljon egy-egy Uj jogszabalyi
rendelkezés alkalmazasara

e Kapcsolatot tartasz hatosagokkal, hatosagi
eljardsokban veszel részt

Mikor?

e Hatarozott idés munkaviszony: varhatéan 2027
aprilisig!

e Akar azonnali kezdéssel varunk csapatunkba

Hol?

e Hibrid munkarend: Heti 2 napot a Telekom
Székhazban, 3 napot pedig home office-ban.




Vallalati laptopot és csuicskategorias mobilt
biztositunk neked

Kedvezményes dolgozdi és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre

Minimum 25 nap alapszabadsagban részestlsz éves
szinten (életkor alapjan)

15 nap pétszabadsagot nydjtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel

Employee Assistance program keretén belul
segitiink ha baj van

Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtérités

Uj munkatérs sikeres ajanlas esetén dijazasban
részesulsz

Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor

Dolgozoi életbiztositasban, egészségugyi
ajanlatokban és szliréprogramokban részesitiink
Fittségedet konditermunkben és tet&téri
futépalyankon fokozhatod

Felfrissilésedhez dijmentesen biztositunk kavét és
teat konyhainkban

Czeglédy Eszter

Kérdezz a Linkedin-en

Képzési lehet6ségek

Széleskor( digitdlis képzési palettankbdl tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre

Rendszeres bels6 képzések, workshop-ok

Angol és német nyelvtanulasi lehet8ség, akar
anyanyelvi tanarral

Hozzaférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/eszter-czegledy-2a6370172/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/cje260fss0i77n6wvncxq1bbon6s7cw

