Kontrolling gyakornok

Jelentkezési hatarid6: 2026-10-09

Téged varunk a csapatba, ha...

e Folyamatban |év6 gazdasagi, statisztikai,
matematikai vagy informatikai szakiranyu
tanulmanyokat folytatsz

e Tudsz heti 40 éra munkavégzést vallalni rugalmas
munkaidé beosztassal, hibrid munkavégzés (heti 2
nap irodaban, 3 nap home office)

e Még legalabb 1 évig nappali tagozatos aktiv
hallgatdéi jogviszonnyal rendelkezel

e Magabiztosan hasznalod az MS Office csomagot
(Excel, PowerPoint ismerete kiemelten fontos)

e Agilis szemléletben gondolkodsz, képes vagy a gyors
visszacsatolasra, tgyfélkdzpontisagra

e Kivalé a kommunikacios készséged, proaktiv, 6nallé
és kitarto vagy

e Rendszerszemléletben gondolkodsz

e Szereted a kihivasokat és probléma esetén a
megoldasra fékuszalsz

e Tarsalgasi szinten tudsz angolul széban és irasban
egyarant (angol nyelv B2 szint(i ismerete)

Elényt jelent...

o Telekommunikacios érdeklédési kor

e Gazdasagi szakirany, controlling, pénzigy-szamvitel

e Informatikai rendszerek, miszaki témak iranti
nyitottsag

e Al use-case-k iranti érdeklédés

Juttatasok

e Didkbarat mobilcsomag: kedvezményes havidijas

Milyen projekten, téman dolgoznal?

A magenta k6z6sség részeként és modern
nagyvallalatként gyorsan reagalunk kérnyezetiink
valtozasaira, buszkék vagyunk mindarra amit
képvisellnk. A pénzlgyi teruletre varjuk a jeldltet
ahol azon fogunk egyutt dolgozni, hogy az Uzleti
terlletet tamogatjuk a célok elérésében, a
megfeleld és gazdasagilag elfogadhaté keretek
kozott.

Mi lenne a feladatod?

Innovacié és Al: Aktiv részvétel a mikodési
hatékonysagot javitd, mesterséges intelligencia (Al)
alapu megoldasok kutatasaban, fejlesztésében és
gyakorlati megvalésitasaban.

Tervezés és elemzés: Kozrem(kodés a lakossagi
(B2C) és SOHO szegmensek telekommunikacios és
IT (Telco-IT) tervezési, valamint tzleti elemzési
folyamataiban.

Er6forras-menedzsment és riportalas: Aktiv
tamogatas nyujtasa az eréforras-menedzsmenthez
(Resource Management) kapcsol6do statisztikai és
Uzleti elemzések, kimutatasok elkészitésében.
Egyéb ad-hoc feladatok




konstrukcié, hogy ne a szamlak vigyék el a fizetésed korut 36.
felét

e Valédi szakmai tapasztalat (nem kavéf6zés): részt
veszel éles projektekben, és tényleg szamit, amit
csinalsz

e Work-life balance, de tényleg: konditerem +
rooftop futdpalya = levezetheted a stresszt

e Kavé? Tea? Igen. Mindig. Ha bent vagy, korlatlan -
vizsgaid@szakban kulondsen hasznos

e Nem dobunk be a mélyvizbe egyedl Lesz
mentorod, aki segit, plusz egy onboarding, ami nem
unalmas PPT-krél szol

e Zo6lden jarsz meléba? Pacsi [0
Bringatarolé adott, széval nem kell a Iépcs6hazban
sakkozni a biciklivel

¢ Iroda + home office mix Bejohetsz hangulatért meg
tarsasagért, de nem kell minden nap

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...

Mire szamithatsz nalunk?

e Mentor segiti szakmai fejlédésedet és
beilleszkedésedet

e Innovativ és baratsdgos munkakdrnyezetben
dolgozhatsz

e Versenyképes szakmai tudasra tehetsz szert

e Nagyvallalati kultura széles palettajaban szamos
szakmai teruletet megismerhetsz, kiprobalhatod
magad

e Telekommunikacio és informatika 6sszeflggéseivel
kapcsolatban szakmai gyakorlatot szerezhetsz

e Al hasznalataban kisérletezés vallalati
kornyezetben, gyakorlati tudas szerzése széles
spektrumban

e Kényelmes és jol felszerelt munkakdrnyezet

e Piaci szintl kompenzaciot biztositunk szamodra br.
2250 Ft/6ra

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/%C3%A1brah%C3%A1m-l%C3%A1szl%C3%B3-30a257108
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/dfkv0hxmnx4qnjvb3uzp818wfq0q5fj

