Kreativ vezetd

Jelentkezési hatarid6: 2026-04-22

A Telekom markakommunikacios igazgatésaga
egy Uj szervezeti egységet, egy kreativ gyartoi
csapatot hoz létre, mely csapatba kreativ
csoportvezetét keres.

A kreativ vezetd olyan stratégiai szemlélet(
szakember, akinek fé feladata a marka eldtt all6
feladatok stratégia szemlélet(i feldolgozasa, a
problémak megoldasahoz vezetd lehetdségek
kreativ megkozelitése, kreativ koncepcio
megalkotasa, kreativ otletek fejlesztése és
megvalositadsa. Ennek érdekében szorosan
egyuttm(kodik a vallalaton beldli és kivali
partnerekkel, szakértékkel, tgynokségekkel,
gyartokkal, iranyitja a kreativ csapat
gondolkodasat és munkajat, a kreativ koncepciok
és otletek fejlesztését. A kreativ csapat
csoportvezetdje, szakmai iranyitoja.

Egyéb elvarasok

e 5 év Ugynokségi tapasztalat

e targyaldképes angol nyelvtudas

e kisebb kreativ csapatok vezetése terén szerzett
tapasztalat

Juttatasok és képzések

e Cafeteria keretlinket adott palettabol valaszthato
juttatasokra fordithatod.




Telekommunikacios kedvezményunkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszuk a Telekomos szolgaltatasokat.
Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomagot biztositunk, mely tébbek
kozott tartalmaz jardbeteg- és ambulans ellatast,
kis- és nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehet8séget, prevencids és sz(irési
csomagot, tovabba online és telefonos orvosi
konzultacios lehet8séget is.

Vallalati laptopot és csuicskategorias mobilt adunk
neked.

Kedvezményes dolgozdi és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre.

Minimum 25 nap alapszabadsagban részesulsz éves
szinten (életkor alapjan).

15 nap pétszabadsagot nyUjtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel.

Employee Assistance program keretén belUl
tdmogatunk, ha baj van.

Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtéritésben is
részesulhetsz.

Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor.

Dolgozoi életbiztositasban, egészségugyi
ajanlatokban és szliréprogramokban részesittnk.
Széleskorl digitdlis képzési palettankbdl tobb ezer
szakmai és készségfejleszté anyag all majd
rendelkezésedre.

Rendszeres bels6 képzések, workshopok varnak.
Angol és német nyelvtanulasi lehet8séged is lesz,
akar anyanyelvi tanarral.

Hozzaférést biztositunk Percipio és Coursera
kurzusokhoz.

visszajelzések értd kezelése.

e Kreativ munka vezetése a koncepciotol a
kivitelezésig.

e Kuls8s partnerek (fotosok, fejleszték, szovegirok,
rendezd) koordinalasa.

A kreativ csapat szakmai inspiralasa, képzése

Elvart kulcs kompetenciak:

Kreativ és vizualis készségek

e Erds vizualis érzék és kompoziciés ismeretek
(szinek, tipografia, aranyok, layout).

e Képesség egyedi és figyelemfelkelt vizualis
koncepciok kidolgozasara.

e Ismeret a kiildnb6z8 vizualis trendekrdl, stilusokrdl,
mivészeti iranyzatokrol.

e Kulturalis kozegben valé jelenlét, ismeret.

Digitalis és technikai ismeretek

e Magas szintl ismeretek a f6bb
tervez@szoftverekben (Adobe Creative Suite:
Photoshop, lllustrator, InDesign, After Effects stb.).

e |smeret digitalis kampanyformatumokrél,
webdesignrél, social media vizualitasrol.

e (Nem kotelezé, de elény:) Alap webdesign, UX/UI
ismeretek.

Koncepciondlis gondolkodas

e Al -alapu workflow megalkotas, mikodtetés.

e Kreativ problémamegoldas.

e Képesség a kreativ brief alapjan er6s kreativ és
vizualis koncepciok megalkotasara.

e Markaidentitas vizudlis értelmezése és kdvetkezetes
alkalmazasa.

e Service design folyamatok ismerete, gyakorlati
tapasztalat

e Kreativ workshop design és facilitalas

Kommunikacios és egylittmikodési készségek

e Hatékony egyuttm(ikddés kreativ csapattagokkal
(szovegirok, grafikusok, fotésok, motion designerek,
producerek, stb.).

e Brief értelmezése, hazon belili kommunikacio,
koncepciok prezentalasa.

e Képesség a vizualis dontések megindoklasara és
védelmére.

Mikor?

e Akdr azonnal is csatlakozhatsz vezetdi
csapatunkhoz.

Hol?

e Hibrid munkavégzésben heti harom napot a
Telekom Campus-on (1097 Budapest, Konyves




Kalman krt. 36.) és heti két napot otthonrdl
dolgozunk.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/kata-baktay-magyar-b89ba710/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/gikyzvohkfz1ne43m4tasbk3qxw9jpi

