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Téged varunk a csapatba, ha rendelkezel...

o fels6foku gazdasagi végzettséggel,

e kiemelkedd analitikus szemlélettel, szereted a sok
adatot, hamar atlatod a faktodl az erd6t,

e tapasztalattal az adatok igényes vizualizalasaban,

e proaktiv, energikus, eredményorientalt
személyiséggel, valamint magas szintd
kommunikaciés és egyuttmkodési készséggel,

e legalabb kozépfokd angol nyelvtudassal.

e Téged keresuink, ha zavar, amikor nem érnek ¢ssze
a szamok, vagy ha id8aranyosan nem all jél egy
feladat,

e ha kivalo szamitégépes ismeretek birtokaban vagy
(MS Office), kilondsen az excel hasznalataban vagy
gyakorlott és nyitott vagy az Uj IT alkalmazasok
megismerésére,

e ha szeretsz és tudsz csapatban dolgozni,
ugyanakkor képes vagy az 6nall6 munkavégzésre is
és

e ha képes vagy onalléan javaslatokat kidolgozni és
azt prezentdini a stakeholderek felé.

El6nyt jelent, ha...

e rendelkezel Magyar Telekom tapasztalattal és
ismered a vallalat rendszereit,

e dolgoztal mar relaciés adatbazisban, dnalléan tudsz
adatokat beszerezni (SQL nyelv ismerete), esetleg
van tapasztalatod Google Cloud platform
hasznalataban,

o készitettél mar Power Bl vagy Looker Studio
dashboardokat,

e rendelkezel B2B telekommunikacios tapasztalattal,

jolismered a Magyar Telekom KKV Ugyfeleinek

nyujtott ICT szolgaltatasait (IoT és adatatviteli

Hova érkezel?

e AKis- és Kozépvallalati tgyfélallomany
menedzseléséért felelGs teruletre, az ICT
termékekért felel&s csapatba (squad) és az
adatokért felel6s szakmai k6zosségbe kerestink
kollégat.

Mi lenne a feladatod?

e Az U] kolléga elsédleges feladata az SOHO-SMB
Experience Tribe riporting és adatszolgaltatasi
csapatanak erdsitése, riportok, dashboardok, ad
hoc adatszolgaltatasok és elemzések készitése.

e Segiteni a szegmens és az értékesitési vezetdk
dontéshozatalat elemzésekkel, riportokkal és az
ezekbdl leszlrt javaslatokkal. Célunk optimalizalni
az értékesitései folyamatokat, hogy a rendelkezésre
allo er6forrasokbdl a lehet6 legnagyobb értéket
hozzuk ki.

e Az ICT squadban dolgoz6 termékmenedzserek
kdzvetlen tamogatasa adatokat érintd kérdésekben.

e Az ICT termékekért felel&s csapat (squad) és az
adatelemzdi csapat (chapter) életében valé aktiv
részvétel.

e Atarsteruletekkel, kilonosen az értékesitési tertlet
vezetGivel, az ket tamogatd kollégakkal, valamint a
kontrolling tertlettel valé aktiv kapcsolattartas.

e Operativ dontéshozatal a felel8sségi korbe tartozo
feladatoknal, a legcélszerlibb médszertan
kialakitasa, elfogadtatasa.

e Innovativ 6tletek megfogalmazasa a munkavégzés
hatékonysaganak és minéségének javitasa
érdekében.




szolgaltatasok, adatparki szolgaltatasok, security
termékek, Instant irodai szolgaltatasok),
e dolgoztal mar multinacionalis vagy agilis
kornyezetben, e 2026. augusztus 1-t8l
e dolgoztal mar telekommunikacios iparagban.

Mikor?

Hol?

e Hibrid munkavégzésben otthon és a Telekom
Juttatasok Campuson

o Cafeteria keretlinket adott palettdbél valaszthato
juttatasokra fordithatod

e Telekommunikaciés kedvezményunkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszUik a Telekomos szolgaltatasokat

o Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomag, mely tobbek kdzott tartalmaz
jarébeteg- és ambulans ellatast, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehetdséget, prevencids és sz(irési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultacios lehetdséget.

e Vallalati laptopot és csticskategorias mobilt
biztositunk neked

e Kedvezményes dolgozdi és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre

e Minimum 25 nap alapszabadsagban részestilsz éves
szinten (életkor alapjan)

e 15 nap poétszabadsagot nyujtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel

e Employee Assistance program keretén belUl
segitlink ha baj van

e Uj munkatars sikeres ajanlas esetén dijazasban
részesulsz

e Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor

e Dolgozoi életbiztositasban, egészségugyi
ajanlatokban és szliréprogramokban részesitiink

e Fittségedet konditermunkben és tet&téri
futépalyankon fokozhatod

e Felfrissilésedhez dijmentesen biztositunk kavét és
teat konyhainkban

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...

I

Képzési lehet&ségek

e Széleskord digitalis képzési palettankbol tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre

e Rendszeres belsd képzések, workshop-ok

e Angol és német nyelvtanulasi lehet8ség, akar
anyanyelvi tanarral

e Hozzaférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/gyula-kosnas-0592b4159/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/jgs732pw54ex2b6swa0ik76kmtqr4cx

