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Hova érkezel?

e (Csatlakozz egy innovativ, Gjonnan indulé
toronyvallalat, a Magyar Telekom Mobile Infra Zrt.
csapatahoz, amellyel a Telekom stabilitasara
alapozva kdzosen épitink kivald mindségl
telekommunikacios infrastrukturat. Légy részese
egy sikertorténet kezdetének! Egy dinamikusan
fejl6d6 csapat var Rad, ahol a Telekom szakmai
hatterével a legmagasabb szintl tudast szerezheted
meg és kamatoztathatod. Egyedulallo lehet&ség,
hogy egy Ujonnan indulé, de biztos labakon all6
toronyvallalatban valésitsd meg 6nmagad, a
Telekom tdmogatasaval pedig a szakma élvonalaba
kerulhetsz.

Mi lesz a feladatod?

e Avallalat éves egyedi IFRS beszamoldjanak
elkészitése.

e Az anyavallalat felé torténd jelentéscsomag
Osszeadllitasa.

e Havi és éves zarasok, valamint éves auditok
koordinalasa és tamogatasa.

e Szamviteli komplex kérdések elemzése,
prezentaldsa a dontéshozok felé.

e |FRS-sel és a csoportpolitikakkal 6sszhangban 1évd
szamviteli politikak Iétrehozasa és fenntartasa.

e Akapcsolédo kontrollfolyamatok Gzemeltetése,
segitése.

e Szakmai tamogatas nyujtasa tarsteruleteknek.

Juttatasok

Téged varunk a csapatba, ha...

e Fels6foku végzettséget szereztél
szamviteli/gazdasagi terlleten.

e Komplex rendszerszintl gondolkodasmaoddal
rendelkezel.

e Magas szintl analitikus készségeid vannak,
rugalmassag és agilis gondolkodasmad jellemez.

e Magabiztos angol nyelvtudasod van szbban és
irasban egyarant.

El6ny jelent Szamodra, ha...

e |FRS mérlegképes, diplIFR, vagy ACCA végzettséggel
rendelkezel.

e Legalabb 3-4 éves Big4 cégnél szerzett
tapasztalatod van.

e |FRS szerinti beszamoldk, jelentések készitésében
jartas vagy.

e Az SAP rendszerek hatékony hasznalata nem jelent
problémat Szamodra.

Hol?

e Hibrid munkavégzésben heti két napot az irodabdl
(Magyar Telekom Campus) és harom napot
otthonroél dolgozunk.

Mikor?

e Megkeresésiinkre szeptemberben szamithatsz!




Evente minimum 25 nap alapszabadsaggal
szamolhatsz, ami a korod elérehaladtaval tovabb
névekedhet.

Ha apuka leszel, 15 nap fizetett pétszabadsagot
biztositunk, hogy teljes mértékben a csaladodra
koncentralhass.

Az Employee Assistance Programunk (EAP)
keretében tamogatast nyujtunk, ha személyes vagy
szakmai problémaid adddnak.

Dolgozoéi élet- és balesetbiztositast kdtink Rad,
hogy biztonsagban érezhesd magad.
Kedvezményes mobil dijcsomagot kinalunk.
Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomagot biztositunk, amely tobbek
kozott tartalmaz jardbeteg- és ambulans ellatast,
kis- és nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehetdséget, prevencids és sz(irési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultacios lehetdséget.

Cafeteria keretlink segitségével Te valaszthatod ki a
szamodra legmegfelel6bb juttatasokat.

Széleskorl digitdlis képzési palettankbdl tobb ezer
szakmai és készségfejleszté anyag all majd
rendelkezésedre, hozzaférést biztositunk Percipio
kurzusokhoz.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciordl...

Erdekel? Vagj bele!



https://www.linkedin.com/in/r%C3%B3bert-horv%C3%A1th-594152221/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/jy3juzh6b4zs9a5rd04hk72acgvkbgi

