Brand Experience gyakornok

Jelentkezési hatarid6: 2026-10-02

Téged varunk a csapatba, ha...

e Tudsz minimum heti 30 éra munkavégzést vallalni
rugalmas munkaid6 beosztassal, id6kozonként
tdvmunka lehetéséggel

e Még legalabb 1 év aktiv nappali tagozatos hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezel

e Fels@oktatasi intézményben (féiskolan / egyetemen)
tanulsz

e Kivalo a kommunikacios készséged és szivesen
dolgozol csapatban

e Magabiztosan hasznalod a Word, Excel és
PowerPoint programokat

e Szereted a kihivasokat és probléma esetén a
megoldasra fokuszalsz, elakadas esetén nem félsz
kérdezni

e Komfortosan kommunikalsz angolul irasban és
szbban egyarant

El6nyt jelent, ha...

e Logikus gondolkodasmadd, kezdeményez8készség,
precizitas jellemez

e Megbizhat6 és szorgalmas vagy

e Ker0lod a rutint, mindig Uj otleteken jar az agyad

e Kommunikaciés/marketing tanulmanyokat folytatsz

Juttatasok

e Havidijas, szuper kedvez& mobil dijcsomag

e Lehet8séged van szakmai gyakorlatod nalunk
tolteni

e Konditerem hasznalatanak lehet6sége és futépalya
a rooftop barunk mellett, ha fitten tartandd magad

Milyen projekten, téman dolgoznal?

e ATelekom szponzoracios, rendezvényes és egyéb
élmény-alapu projektjein kapsz adminisztrativ és
részfeladatokat, némi tapasztalat megszerzése utan
akar kisebb projekteket 6nalléan is fogsz
menedzselni.

e Telekomosok fesztivalja, Telekom Electronic Beats,
Telekom Vivicitta, Fradi, belsd rendezvények, ezek a
projektek csak néhany példa azok kézul, amelyek a
csapathoz tartoznak, lehetéséged lesz belelatni és
szerepet vallalni ezek napi szintd mUkodtetésébe.

Miben szamitunk Rad?

e Aktiv részvétel szponzoracids szerz8dések
el6készitésében és létrehozasaban

e Kisebb rendezvények 6nall6 szervezése, nagyobb
rendezvények és szponzoracios megjelenések
szervezésének tamogatasa

e Sport- és zenei szponzoraciékhoz kapcsolodo
munkatarsi jegyek kezelése, leosztasa és
menedzselése

e Rendezvényes raktarkészlet kezelése

e Ajandékok és reklameszkozok tervezésében,
kivalasztasaban és megrendelésében valo részvétel

e Egyéb, a Brand Experience csapat munkajat segitd
adminisztracios feladatok




e Korlatlan kavé és tea fogyasztas, ha éppen nem
home office-ban dolgozol

e Munkahelyi beilleszkedést segité onboarding
program, mentor tdmogatasaval

e Ha egészséged megdrzése mellett figyelsz a
kornyezetre is, és bringaval j6ssz munkaba,
kerékpartarolét biztositunk szamodra
mélygarazsunkban

Miért j6 a csapatunkban dolgozni?

e A jov8 munkahelyén innovativ és baratsagos
munkakdrnyezetben, a legizgalmasabb szektorban
dolgozhatsz

e Munkaid&det rugalmasan oszthatod be, igy
parhuzamosan tudsz majd egyetem mellett is
dolgozni

e Lehet6séget biztositunk a szakmai fejlédésedre,
mentor segitségével

e Versenyképes szakmai tudasra tehetsz szert

e Partnerként tekintiink Rad

e Piaci szintl kompenzaciot biztositunk szamodra br.
2250 Ft/6ra

Erdekel? V4

Hol?

e Magyar Telekom Székhaz, 1097 Budapest Kdnyves
Kalman korut 36.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciorol...

i bele!



https://www.linkedin.com/in/melinda-regina-varga-46b13722b/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/k4jkh9ytki2ck3z1vq7080yn255nncv

