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Téged várunk a csapatba, ha...

Friss diplomás pályakezdőként szeretnél
Magyarország piacvezető telekommunikációs
cégénél, multinacionális környezetben
elhelyezkedni
Szereted a precíz munkát, otthonosan mozogsz az
adatok világában, és szeretnél egy dinamikus,
támogató csapat tagja lenni, akkor nálunk a helyed!
Nálunk lehetőséged nyílik arra, hogy aktívan részt
vegyél a vállalat költséghatékony működésének
biztosításában, és részese legyél a sikereinknek!

Mi lenne a feladatod?

Személyi használatos gépjárművekkel kapcsolatos
költségek nyilvántartása, ellenőrzése és riportok
készítése
gépjármű igények kezelése (Belépő és kilépő
kollégák kezelése, változások menedzselése)
gépjárművek rendelésének nyomon követése
hasznosítás alatti autók kezelése
meghatalmazások és egyedi megállapodások
kezelése
szoros együttműködés a társterületekkel
kapcsolattartás vezetőkkel és HR Business
partnerekkel
tenderben való részvétel
bejövő megkeresések kezelése
Oktatási anyagok kezelése: igények, megrendelések
rendszerben történtő jóváhagyása, nyomon
követése
oktatással kapcsolatos számlák ellenőrzése,
igazolása, elszámolása
teljesítés igazolások, átkönyvelések, elhatárolások
kezelése

Te vagy az ideális jelöltünk, ha...

Frissen szereztél diplomát számvitel szakirányon
Utolsó (gyakorlati) féléved van már csak hátra és
egy olyan helyet keresel, ahol utána hosszútávon
tudsz elhelyezkedni
Kommunikációs szinten beszéled és használod
írásban az angol nyelvet
Fontos számodra a csapatmunka
Bírod a monotonabb, adminisztrációs jellegű
feladatokat
Szeretnél egy előre belátható karrierutat magad
előtt

Előnyt jelent, ha...

Ha van már 1-2 év munkatapasztalatod

Juttatások

Cafeteria keretünket adott palettából választható
juttatásokra fordíthatod
Telekommunikációs kedvezményünkkel saját
magad és családtagjaid számára is elérhetővé
tesszük a Telekomos szolgáltatásokat
Nagyértékű, komplex TritonLife egészségügyi
szolgáltatáscsomag, mely többek között tartalmaz
járóbeteg- és ambuláns ellátást, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgálati, illetve egynapos
sebészeti lehetőséget, prevenciós és szűrési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultációs lehetőséget.
Vállalati laptopot és csúcskategóriás mobilt
biztosítunk neked



oktatási költségek kezelése, nyomon követése, havi
szintű riportok készítése, terv-tény adatok
előállítása
egyeztetés társterületekkel
bejövő megkeresések kezelése (társterület, Kolléga,
Partner)

 

 

 

Érdekel? Vágj bele!
JELENTKEZEM

Kedvezményes dolgozói és családi díjcsomagok
állnak majd rendelkezésedre
Minimum 25 nap alapszabadságban részesülsz éves
szinten (életkor alapján)
15 nap pótszabadságot nyújtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel
Employee Assistance program keretén belül
segítünk ha baj van
Munkába járással és hétvégi hazautazással
kapcsolatos utazási költségtérítés
Új munkatárs sikeres ajánlás esetén díjazásban
részesülsz
Munkahelyi beilleszkedést segítő program
keretében mentortámogatást nyújtunk a
kezdetekkor
Dolgozói életbiztosításban, egészségügyi
ajánlatokban és szűrőprogramokban részesítünk
Fittségedet konditermünkben és tetőtéri
futópályánkon fokozhatod

Képzési lehetőségek

Széleskörű digitális képzési palettánkból több ezer
szakmai és készségfejlesztő anyag áll majd
rendelkezésedre
Rendszeres belső képzések, workshop-ok
Angol és német nyelvtanulási lehetőség, akár
anyanyelvi tanárral

Mikor?

Akár azonnali kezdéssel várunk csapatunkba

Hol?

Hibrid munkarendben a Magyar Telekom
Campusról, illetve otthonról

Ha további kérdésed van erről a pozícióról...

Czeglédy Eszter

Kérdezz a LinkedIn-en

https://www.linkedin.com/in/eszter-czegledy-2a6370172/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/lnyylxnm0yp9ydib68t5mjw8ftf4qua

