Projektmenedzsment Team Lead

Jelentkezési hataridd: 2026.02.15

Téged varunk a csapatba, ha ...

e MUszaki vagy gazdasagi felséfoku végzettséggel
rendelkezel.

e Enterprise szegmensben, szolgaltatas és/vagy
projektmenedzsment teruleten Finance,
Manufacturing, Energy, Utility vagy Public, Service
domainekben 6sszesen legalabb két év relevans
tapasztalatot szereztél

e Legalabb 5 éves vezetdi gyakorlatod van (amely
soran minimum 10 f6 kozvetlen riporttal is
szereztél tapasztalatot.)

e [TIL Expert v4 vagy IPMA-A vagy B mindgsitéssel
rendelkezel

e Inspirald, pozitiv |égkort teremtesz a
mindennapokban, kiemelt figyelmet forditasz a
kollégak képzésére, fejlesztésére.

e Tulajdonosi szemlélettel gondolkodsz, elkotelezett
és eredményorientalt vagy.

e Szivesen dolgozol kbzésen masokkal, egyszerre
épited a cégedet, a csapatodat és sajat fejlédésedet,
j6 egyuttmUkodést alakitasz ki a tarsteruletekkel.

e Képes vagy nagyobb 6sszefliggésekben
gondolkodni, mikézben hiteles és emberkozeli
vezet§ maradsz.

e Megteremted a tisztelet és bizalom légkorét vezetdi
kdrben és csapatod kérében egyarant.

e Példat mutatsz és hitelesen képviseled a Telekom
vezetdi értékeit, mint az onreflexid, adaptibilitas,
inspiracio, jollét, pszicholégiai biztonsag, E2E
szemlélet, integritas, kozosségépités, fejlesztd
hozzaallas és képviselet.

El6nyt jelent, ha...




o Atfogban ismered a Telekom csoport tigyfeleknek
kinalt IT/SI szolgaltatasait, képességeit és
Osszefliggéseiben érted a vallalat mikddését.

e Targyalasi szintl angol nyelvtudassal rendelkezel.

Juttatasok

e Cafeteria keretlinket adott palettabol valaszthato
juttatasokra fordithatod

e Telekommunikacios kedvezményunkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszik a Telekomos szolgaltatasokat

e Vallalati laptopot és mobiltelefont biztositunk
Neked

e Kedvezmeényes dolgozdi,- és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre

e Minimum 25 nap alapszabadsagban részesulsz éves
szinten (életkor alapjan)

e 15 nap pétszabadsagot nyujtunk ha apa leszel
100%-os kifizetéssel

e Employee Assistance Program keretében segitiink
ha baj van

e Széleskord digitalis képzési palettankbol tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre

e Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtéritéssel segitjuk
kozlekedésedet

o Uj munkatars sikeres ajanlasa esetén dijazasban
részesulsz

e Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentor tamogatast nyujtunk a
kezdetekkor

e Dolgozoi életbiztositasban részesitlink

e Egészségligyi ajanlatokban, szliréprogramokban
részesitink

o Fittségedet konditermUnkben és futdépdalyankon
fokozhatod

e Felfrissilésedhez dijmentesen biztositjuk a kavét és
teat konyhainkban

Képzési lehetéségek

e Rendszeres bels8s képzések, workshop-ok

e Angol és német nyelvtanulasi lehet&ség, akar
anyanyelvi tanarral

e Hozzaférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

Erdekel? V4

e Kiemelt Ugyfélelégedettség és munkatarsi élmény
elérése érdekében tdmogatod a csapat mikodését.

Mikor?
e 2026 februartdl

Hol?

e A csapat hibrid munkavégzésben heti 2 napot a
Telekom Campus-on (1097 Budapest, Konyves
Kalman krt. 36.) és heti harom napot otthonrdél
dolgozik, a vezetdi jelenlét ettdl szikség szerint
eltérhet.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciordl...

Baktay-Magyar Kata

Kérdezz a Linkedin-en

i bele!



https://www.linkedin.com/in/kata-baktay-magyar-b89ba710/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/on33btknt1r80llvx3ps7p0gilfeoor

