Service and Network Operations Engineer

Jelentkezési hatarid6: 2026-08-30

Téged varunk a csapatba, ha...

o Kozépfoku végzettséggel rendelkezel

e Szeretsz emberekkel kommunikalni, masoknak
segiteni, és elkotelezett vagy a tokéletes
ugyfélkiszolgalas felé, beleillessz majd a csapatba

e Szereted a tavkozlés vilagat és elkotelezett vagy a
~Szolgaltatdsoknak mindig mkodniuk kell”
iranyelvhez

e Felel@sséget vallalsz dontéseidért, a rad bizott
feladatokat az elejétdl a végéig pontosan, precizen
lemenedzseled

e Eredményorientalt vagy, fontos neked, hogy a
munkaddal lathaté, kézzelfoghaté értéket teremts

e Szivesen veszed a visszajelzést munkaddal
kapcsolatban, tanulsz bel6le, épitesz ra

EI6nyt jelent, ha...

e Van mar valamennyi m(szaki terlleten szerzett
tapasztalatod

e Van mar hasonlé munkakodrben szerzett
tapasztalatod

e |smered a vezetékes tavkozlési rendszereket (MSAN,
GPON, KOAX technolégia ésOvezetéknélkdli (mobil
bazisallomasok, mikrohulldamu kapcsolatok)
tavkozlési rendszereket és mikddtetésikhoz
kapcsol6do infrastrukturalis feladatokat.

e Nem jelent akadalyt az angol nyelv(i kommunikacié
frasban és szébanl

Juttatasok

e Cafeteria keretlinket adott palettabol valaszthato




juttatasokra fordithatod.

e Telekommunikacios kedvezményilinkkel sajat
magad és csaladtagjaid szamara is elérhetévé
tesszuk a Telekomos szolgaltatasokat.

e Nagyérték(, komplex TritonLife egészséglgyi
szolgaltatascsomag, mely tobbek kdzott tartalmaz
jarébeteg- és ambulans ellatast, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgalati, illetve egynapos
sebészeti lehet&séget, prevencids és sz(irési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultacios lehet8séget.

e Vallalati laptopot és csticskategoérias mobilt
biztositunk neked.

e Kedvezményes dolgozdi és csaladi dijcsomagok
allnak majd rendelkezésedre.

e Minimum 25 nap alapszabadsagban részesuilsz éves
szinten (életkor alapjan).

e 15 nap pétszabadsagot nyujtunk, ha apuka leszel,
100%-o0s kifizetéssel.

e Employee Assistance program keretén belUl
segitiink ha baj van.

e Munkaba jarassal és hétvégi hazautazassal
kapcsolatos utazasi koltségtéritést biztositunk.

o Uj munkatars sikeres ajanlas esetén dijazasban
részesulsz.

e Munkahelyi beilleszkedést segitd program
keretében mentortamogatast nyujtunk a
kezdetekkor.

e Dolgozoi életbiztositasban, egészséglgyi
ajanlatokban és szlir6programokban részesitink.

o Fittségedet konditerminkben és tet6téri
futépalyankon fokozhatod.

e Felfrissilésedhez dijmentesen biztositunk kavét és
teat konyhainkban.

Képzési lehetéségek

e Széleskorl digitalis képzési palettankbol tobb ezer
szakmai és készségfejlesztd anyag all majd
rendelkezésedre

e Rendszeres bels6 képzések, workshop-ok

e Angol és német nyelvtanulasi lehet8ség, akar
anyanyelvi tanarral

e Hozzaférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

orajaban az év 365 napjan, 12 6ras mlszakrendben

e Orszagos szint(i vezetékes szolgaltatasok
monitoringja, 3play szolgaltatasok miikodésének
biztositasa

e Kijaros kollégak tavoli tamogatasa

e Problémas szolgalatatasok L1 ellen8rzése

e Hibajavitas end-to-end menedzselése

e Szoros egyuttm(ikodés a szakértdi csapatokkal

e Hatasvizsgalat, a tapasztalt hiba volumenének
felismerése

e Eszkalacidkezelés

Mikor?

e Akar azonnal csatlakozhatsz

Hol?

e Hibrid munkavégzésben heti 2 napot a Telekom
Campuson (1097, Budapest Konyves Kalman krt. 36)
és heti 3 napot otthonrol dolgozunk.

Ha tovabbi kérdésed van errél a poziciordl...

Erdekel? Vagij bele!



https://www.linkedin.com/in/kata-baktay-magyar-b89ba710/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/qemgqff02jpzn3exxfpxslyusjkuflk

