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Miért csatlakozz hozzánk?

Együttműködő, agilis csapat vagyunk, ahol a
fejlesztők, felhasználók és product ownerek
szorosan együtt dolgoznak az üzleti területekkel
Van lehetőséged hibrid munkavégzés keretén belül
rugalmasan, otthonról is dolgoznod
Hosszútávra terveznénk veled, ezért folyamatos
szakmai fejlődést és stabilitást biztosítunk
számodra
Fokozatosan, de egyre nagyobb felelősséget tudunk
neked adni és várunk is el tőled a saját
megoldásaidat illetően
Lehetőséget kapsz élvonalbeli hálózati
technológiákon dolgozni és formálni a távközlés
jövőjét

A csapatról:

Csatlakozz a Magyar Telekom Nagykereskedelmi és
Szabályozási Tribe csapatához, ahol a
nagykereskedelmi folyamatok digitális átalakításán
dolgozunk hatékony, agilis és innovatív
megoldásokkal
Egy kis fejlesztői csapat vagyunk, amely teljes
felelősséget vállal az általa szállított megoldásokért.
Fontos számunkra, hogy valódi értékeket
teremtsünk belső ügyfeleink számára és
kézzelfogható hatást érjünk el. Hiszünk az
együttműködésben, az önállóságban és a
folyamatos tanulásban. Ha kíváncsi, proaktív vagy
és szenvedélyesen építesz érdekes digitális
termékeket, nálunk otthonosan fogod magad érezni
ÉS MIT IS CSINÁLUNK? Digitalizációs megoldásokat
fejlesztünk a nagykereskedelmi szolgáltatások

Téged várunk a csapatba, ha rendelkezel...

React és Java ismeretekkel és backend fejlesztői
tapasztalattal
Felhőalapú környezetekben szereztél már
jártasságot
Alapszintű ismeretekkel rendelkezel az agilis
működésben és az ebben való tanulásra,
közreműködésre nyitott vagy
A hatékony együttműködésre való törekvés
számunkra fontos érték, ennek pedig egyik
eszközeként az egyértelmű kommunikációra való
törekvés elengedhetetlen
"Out of the box" gondolkodásmód jellemez,
motivált vagy a folyamatos tanulásra és
megújulásra, emellett pedig proaktív
kezdeményezőkészség is jellemző rád
Fontos számunkra a következetes és egyértelmű
dokumentáció, a fenntarthatóság és a
tudásmegosztás. Ebben számítunk rád is!

Előnyt jelent, ha...

Van már tapasztalatod akadálymentes
alkalmazásfejlesztésben és az ehhez kapcsolódó
szabványok ismeretével is rendelkezel
Microsoft Power Platform (Power Apps, Power
Automate) és low-code/no-code fejlesztési
ismereteid vannak
Kommunikációs szinten használod az angolt szóban
és írásban egyaránt
Phyton ismeretekkel rendelkezel

Juttatások



működésének támogatására
Frontend és backend fejlesztőként a Wholesale
terület saját partnerportál (WOP) fejlesztésében
veszel majd részt, amely a külső partnerekkel való
kapcsolattartást támogatja (megrendelések,
hibakezelések, szolgáltatás módosítások)
Teljes fejlesztési életciklusokban fogsz részt venni
nálunk. A koncepció megtervezésétől és a
prototípustól a megvalósításon át egészen a
karbantartásig
Tiszta és jól karbantartható kódokat fogsz tudni írni
nálunk, fontos számunkra a magas kódminőség
biztosítása és ebben kérjük a te munkádat is

 

 

 

Érdekel? Vágj bele!
JELENTKEZEM

Cafeteria keretünket adott palettából választható
juttatásokra fordíthatod
Telekommunikációs kedvezményünkkel saját
magad és családtagjaid számára is elérhetővé
tesszük a Telekomos szolgáltatásokat
Nagyértékű, komplex TritonLife egészségügyi
szolgáltatáscsomag, mely többek között tartalmaz
járóbeteg- és ambuláns ellátást, kis- és
nagydiagnosztikai vizsgálati, illetve egynapos
sebészeti lehetőséget, prevenciós és szűrési
csomagot, valamint online és telefonos orvosi
konzultációs lehetőséget.
Vállalati laptopot és csúcskategóriás mobilt
biztosítunk neked
Kedvezményes dolgozói és családi díjcsomagok
állnak majd rendelkezésedre
Minimum 25 nap alapszabadságban részesülsz éves
szinten (életkor alapján)
15 nap pótszabadságot nyújtunk, ha apuka leszel,
100%-os kifizetéssel
Employee Assistance program keretén belül
segítünk ha baj van
Munkába járással és hétvégi hazautazással
kapcsolatos utazási költségtérítés
Új munkatárs sikeres ajánlás esetén díjazásban
részesülsz
Munkahelyi beilleszkedést segítő program
keretében mentortámogatást nyújtunk a
kezdetekkor
Dolgozói életbiztosításban, egészségügyi
ajánlatokban és szűrőprogramokban részesítünk
Fittségedet konditermünkben és tetőtéri
futópályánkon fokozhatod
Felfrissülésedhez díjmentesen biztosítunk kávét és
teát konyháinkban

Képzési lehetőségek

Széleskörű digitális képzési palettánkból több ezer
szakmai és készségfejlesztő anyag áll majd
rendelkezésedre
Rendszeres belső képzések, workshop-ok
Angol és német nyelvtanulási lehetőség, akár
anyanyelvi tanárral
Hozzáférés Percipio és Coursera kurzusokhoz

Mikor?

Akár azonnali kezdéssel várunk csapatunkba

Hol?

Hibrid munkavégzés a Telekom Campusról és
otthonról

Ha további kérdésed van erről a pozícióról...

Czeglédy Eszter

Kérdezz a LinkedIn-en

https://www.linkedin.com/in/eszter-czegledy-2a6370172/
https://magyar-telekom.onlyfy.jobs/application/apply/y550wv70wxgq3t9ds5b4g1cloqa42o6

